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message from the
Superintendent
Dear Union Elementary School District #62 Community,
We said goodbye to the 2021 school year with mixed 
emotions. A sense of loss for what could have been; for 
those who were not with us; and for those who have left 
us permanently due to the impact of COVID-19. At the 
same time we have a great sense of accomplishment, 
pride and hopefulness because of what we were able to 
accomplish together. FUSD 2021 Senior Class President, 
Justyna stated about the 2020-2021 school year, “No 
history is made in the normal.” She so captures the 2021 
school year experience. We made history together figuring 
out how to safely deliver in-person and on-line instruction 
during a pandemic. This took courageous and innovative 
staff, hardworking and resilient students, and dedicated 
families, committed to ensuring life and learning continued. 
In spite of the hardships, we made great things happen 
and stretched ourselves to invent new ways to teach, 
communicate, and connect. All in all, it took our entire 
caring community to get us through, and we made it!

In this edition of Union Connects, you will get to celebrate 
our 8th grade class of 2021 and see the amazing artwork
they created with a local professional artist. You will learn 
more about our Teachers of the Year and PRIDE recipients. 
You will hear about our parent’s experience and what they 
value about our district.

Union Elementary School District No. 62 bids farewell to 
2021 and excitedly welcomes 2022. In the upcoming school 
year, we look forward to maintaining our smaller class sizes, 
adding additional special areas to our school day, including 
Dance, Theatre, Instrumental Music, and K-2 Foreign 

language opportunities. We 
will continue our focus on 
student academic success 
and well being with our Social 
Emotional Learning supports 
and rigorous instruction by 
welcoming back over 90 percent of our high quality and caring 
staff. We are proud to announce we will also be offering various 
child care and preschool options through a partnership with the 
YMCA and City of Phoenix. Through all of these opportunities 
and more we will accelerate our students’ academic and social 
emotional learning.

If you are new to the community, welcome! We are glad you 
made the Union ESD#62 community your home. You will find 
our registration information in this edition, and if you think 
employment in education is for you, you can also learn more 
about our job opportunities. To learn more about us visit our 
website UnionESD.org! School starts Aug. 2.

Enjoy this edition of Union Connects. Thank you for supporting 
your neighborhood school district, Union Elementary School 
District #62. We inspire hope and empower all children to 
courageously pursue their goals and dreams, no exceptions!

Ms. Kristine Morris
Superintendent 



8th graders!
We are so proud of all our 8th grade students! You made it and have 
proven to be unstoppable. We are so excited for your next journey!

Congrats
Dos Rios

Hurley Ranch

8th Grade

Graduates

Before being promoted to high school, eighth-graders at Dos Rios and Hurley 
Ranch got to work with Phoenix muralist Jayarr Steiner to create a mural on 
their campus. Known for his “You Are Amazing” murals across the Valley, 
Steiner worked with the promoting eighth-graders to create murals that 
allowed the students to leave a positive mark on their school.

Mural project lets Dos Rios, Hurley 
Ranch 8th-graders leave their mark



The grades are in: 
Survey shows UESD, district teachers, 
earn high marks from parents
There are report cards, and then there are report cards.

Results from a recent UESD parent survey — conducted for the Union Elementary School District 
(UESD) by WestGroup Research — shows parents gave the district and its teachers overwhelmingly 
positive grades.

The survey, in which half of the district’s parents participated, showed that nearly nine in 10 parents 
gave their child’s school an A or B. Also earning As and Bs were 83 percent of district teachers. The 
district’s three principals, district leadership and support staff also received high marks.

According to WestGroup’s Kathryn DBoer, more than 620 UESD households took part in the survey, 
giving feedback instrument a reliability rating of 95 percent. 

“It’s always important to us to get accurate and timely feedback from our families, and it was 
particularly important after this remarkable and unconventional year,” said Superintendent Kristine 
Morris, “We’re gratified to see such extraordinary results, and know that they are due to hard work, 
dedication and incredible work put in by our staff across district this year. They have more than 
earned these accolades.”

95%
HOUSEHOLD 

PARTICIPATION

90%
PARENTS GAVE

HIGH RATINGS TO 
UESD SCHOOLS

83%
DISTRICT TEACHERS 

RECEIVED HIGH RATINGS



A majority of district parents indicated being 
satisfied with UESD’s response to the COVID-19 
pandemic and the communications from UESD 
regarding the pandemic (86 percent and 83 
percent), with more than two-thirds being “very 
satisfied.” 

We want to thank our parents, community and staff. These results show us 
what we did right, and where we can still improve. We look forward to improving 

on these results in the upcoming year.

Approximately two-thirds 
of parents awarded a letter 
grade of A to their child’s 
teacher (64 percent), quality 
of instruction (65 percent) 
and academic progress (68 
percent) on a traditional A 
through F grading scale.

The vast majority of parents agreed with four of the 
five positive school environment statements: 

• Students of all backgrounds feel welcomed 
and respected (71 percent strongly agree).

• School environment is safe and orderly.
• Students of all backgrounds have a sense 

of belonging (68 percent/67 percent strongly 
agree). 

• A three-quarters majority agree PBIS is 
helping to improve their school.

Most parents strongly or 
somewhat agreed with the 
three positive statements 
about school communications 
(89 percent to 91 percent). 

83 percent of parents agree 
there are opportunities for 
them to be involved in their 
child’s school and three-
quarters agree there are 
opportunities for them to be 
involved in the district.

Among the survey’s other findings: 

- Kristine Morris, Superintendent 

A
Nearly nine in 10 parents gave a high grade (A or 
B) for their child’s academic progress (89 percent) 
and quality of instruction (88 percent). ( 

! 



UESD Teacher of the year

“Timber Anderson is a once-
in-a-lifetime teacher. She truly 
exemplifies our school's vision: 
ensuring all students achieve 

academic, social and emotional 
success — NO exceptions!”

- Michael Welsh, Union Principal

TIMBER ANDERSON
Union Elementary 

“Victoria Williams’ passion for kids is 
tremendous. She’s constantly works 

with her teammates and administration 
and families, and she’s always willing 

to adjust what she’s doing for the 
betterment of her team and students.” 

- Dr. Randy Watkins, Hurley Ranch 
Principal

VICTORIA WILLIAMS
Hurley Ranch 

“Emily Zelazny’s classroom is a 
place where students know that 

they are cared about, where they 
are loved. When she’s working with 
students she is in her element. It is 

what she was made to do.”
- Jonathan Stewart, Dos Rios 

Principal

EMILY ZELAZNY
Dos Rios 

Each year the Union Elementary School District honors 
employees from each site with the Pride Award. Nominated 
by their peers, the award recognizes those employees who:

• Make great strides towards district and school 
improvement goals.

• Make progress toward helping students demonstrate 
achievement.

• Go above and beyond the call of duty.

UESD Pride award recipients
Congratulations to the following Pride Award recipients:

• Anthony Huntley (Bus Monitor/Courier)
• Shelly Sotelo (Academic Services Administrative Assistant)
• Nichole Lozano (Dos Rios Elementary Front Office Manager)
• Kristie Richardson (Dos Rios Elementary Counselor)
• Beverly Canney (Hurley Ranch Elementary Health Aide)
• Rebecca Barsky (Hurley Ranch Elementary School Psychologist)
• Leticia Barrett (Union Elementary Reading Interventionist)
• Jennifer Glueck (Union Elementary Kindergarten Teacher)

Profesora del año de la UESD



CONECTA

PRSRT STD
ECRWSS

U.S. POSTAGE
PAID

EDDM Retail

Union Elementary
School District No. 62 
3834 S. 91st Avenue
Tolleson, AZ 85353

www.unionesd.org@unionesd @unionesd62 @unionesd62 EDICIÓN DE INVIERNO

UNION

Tema de Celebración



Estimada comunidad del Distrito Escolar Primario Union # 62,
Nos despedimos del año escolar 2021 con emociones 
encontradas. Una sensación de pérdida por lo que podría haber 
sido; para los que no estaban con nosotros; y para los que 
nos han dejado definitivamente por el impacto del COVID-19. 
Al mismo tiempo, tenemos un gran sentido de logro, orgullo y 
esperanza por lo que pudimos lograr juntos. La presidenta de la 
clase senior del FUSD 2021, Justyna, dijo sobre el año escolar 
2020-2021, “No se hace historia en lo normal”. Ella captura así 
la experiencia del año escolar 2021. Hicimos historia juntos al 
descubrir cómo brindar instrucción en persona y en línea de 
manera segura durante una pandemia. Esto requirió personal 
valiente e innovador, estudiantes trabajadores y resistentes, 
y familias dedicadas, comprometidas a asegurar que la vida 
y el aprendizaje continuaran. A pesar de las dificultades, 
hicimos que sucedieran grandes cosas y nos esforzamos en 
inventar nuevas formas de enseñar, comunicar y conectar. 
Considerándolo todo, se necesitó toda nuestra comunidad 
solidaria para ayudarnos, ¡y lo logramos!

En esta edición de Union Connects, podrá celebrar nuestra 
clase de octavo grado de 2021 y ver las increíbles obras de 
arte
crearon con un artista profesional local. Aprenderá más sobre 
nuestros Maestros del año y los destinatarios de PRIDE. 
Escuchará sobre la experiencia de nuestros padres y lo que 
valoran de nuestro distrito.

El Distrito Escolar Primario Union No. 62 se despide del 2021 
y da la bienvenida con entusiasmo al 2022. En el próximo 
año escolar, esperamos mantener nuestras clases más 
pequeñas, agregando áreas especiales adicionales a nuestro 
día escolar, que incluyen danza, teatro, música instrumental 

y Oportunidades de idiomas 
extranjeros K-2. Continuaremos 
nuestro enfoque en el éxito 
académico y el bienestar de 
los estudiantes con nuestros 
apoyos de aprendizaje 
socioemocional y una instrucción rigurosa al dar la bienvenida a 
más del 90 por ciento de nuestro personal atento y de alta calidad. 
Estamos orgullosos de anunciar que también ofreceremos 
varias opciones de cuidado infantil y preescolar a través de una 
asociación con la YMCA y la ciudad de Phoenix. A través de 
todas estas oportunidades y más, aceleraremos el aprendizaje 
académico y socioemocional de nuestros estudiantes.

Si eres nuevo en la comunidad, ¡bienvenido! Nos complace 
que haya hecho de la comunidad Union ESD # 62 su hogar. 
Encontrará nuestra información de registro en esta edición, y si 
cree que el empleo en la educación es para usted, también puede 
obtener más información sobre nuestras oportunidades laborales. 
¡Para obtener más información sobre nosotros, visite nuestro sitio 
web UnionESD.org! La escuela comienza el 2 de agosto.

Disfrute de esta edición de Union Connects. Gracias por apoyar 
al distrito escolar de su vecindario, el Distrito Escolar Primario 
Union # 62. Inspiramos esperanza y empoderamos a todos los 
niños para que persigan valientemente sus metas y sueños, ¡sin 
excepciones!

Sra. Kristine Morris
Superintendente

mensaje del
Superintendente



estudiantes de octavo grado
¡Estamos muy orgullosos de todos nuestros estudiantes de octavo 
grado! Lo lograste y has demostrado ser imparable. ¡Estamos muy 
emocionados por su próximo viaje!

Felicitaciones

Dos Rios y

Hurley Ranch

Graduados del 

octavo grado deAntes de ser promovidos a la escuela secundaria, los estudiantes de octavo 
grado de Dos Rios y Hurley Ranch se pusieron a trabajar con el muralista de 
Phoenix Jayarr Steiner para crear un mural en su campus. Conocido por sus 
murales “Eres increíble” en todo el Valle, Steiner trabajó con los estudiantes 
de octavo grado que promocionaron para crear murales que permitieran a los 
estudiantes dejar una marca positiva en su escuela.

El proyecto de un mural permite que los 
estudiantes de octavo grado de Dos 
Ríos y Hurley Ranch dejen su huella



Las calificaciones están en:
La encuesta muestra que UESD, 
maestros del distrito, obtienen altas 
calificaciones de los padres
Hay boletas de calificaciones y luego están las boletas de calificaciones.

Los resultados de una encuesta reciente de padres de UESD, realizada para el Distrito Escolar 
Primario Union (UESD) por WestGroup Research, muestran que los padres dieron al distrito y a 
sus maestros calificaciones abrumadoramente positivas.

La encuesta, en la que participaron la mitad de los padres del distrito, mostró que casi nueve 
de cada 10 padres dieron a la escuela de sus hijos una A o B. También obtuvieron A y B el 83 
por ciento de los maestros del distrito. Los tres directores del distrito, el liderazgo del distrito y el 
personal de apoyo también recibieron altas calificaciones.

Según Kathryn DBoer de WestGroup, más de 620 hogares de UESD participaron en la encuesta, 
lo que le dio al instrumento de retroalimentación una calificación de confiabilidad del 95 por ciento.

“Siempre es importante para nosotros obtener comentarios precisos y oportunos de nuestras 
familias, y fue particularmente importante después de este año extraordinario y poco 
convencional,” dijo la superintendente Kristine Morris, “Nos complace ver resultados tan 
extraordinarios y sabemos que están debido al arduo trabajo, la dedicación y el increíble trabajo 
realizado por nuestro personal en todo el distrito este año. Se han ganado con creces estos 
elogios.”

95%
PARTICIPACIÓN DEL 

HOGAR

90%
LOS PADRES DIERON

ALTAS CALIFICACIONES 
PARA LAS ESCUELAS DE 

LA UESD

83%
MAESTRAS DE DISTRITO 

RECIBIERON ALTAS 
CALIFICACIONES



La mayoría de los padres del distrito indicaron 
estar satisfechos con la respuesta de UESD a la 
pandemia de COVID-19 y las comunicaciones de 
UESD con respecto a la pandemia (86 por ciento 
y 83 por ciento), con más de dos tercios de estar 
“muy satisfechos.”

Queremos agradecer a nuestros padres, comunidad y personal. Estos 
resultados nos muestran lo que hicimos bien y dónde aún podemos mejorar. 

Esperamos mejorar estos resultados el próximo año.

Aproximadamente dos tercios 
de los padres otorgaron 
una calificación de letra A 
al maestro de su hijo (64 
por ciento), la calidad de la 
instrucción (65 por ciento) y 
el progreso académico (68 
por ciento) en una escala de 
calificación tradicional de la A 
a la F.

La gran mayoría de los padres estuvo de acuerdo 
con cuatro de las cinco declaraciones positivas del 
entorno escolar:

• Los estudiantes de todos los orígenes se 
sienten bienvenidos y respetados (71 por ciento 
muy de acuerdo).

• Seguido de cerca por un ambiente escolar 
seguro y ordenado.

• Los estudiantes de todos los orígenes tienen un 
sentido de pertenencia (68 por ciento / 67 por 
ciento muy de acuerdo). 

• Una mayoría de tres cuartos está de acuerdo en 
que PBIS está ayudando a mejorar su escuela.

La mayoría de los padres 
estuvieron muy o algo 
de acuerdo con las tres 
declaraciones positivas sobre 
las comunicaciones escolares 
(89 por ciento a 91 por ciento).

El 83 por ciento de los padres 
está de acuerdo en que hay 
oportunidades para que se 
involucren en la escuela de 
sus hijos y tres cuartas partes 
están de acuerdo en que hay 
oportunidades para que se 
involucren en el distrito.

Entre los otros hallazgos de la 
encuesta:

- Sra. Kristine Morris, Superintendente

A

Casi nueve de cada 10 padres dieron una 
calificación alta (A o B) por el progreso académico 
de sus hijos (89 por ciento) y la calidad de la 
instrucción (88 por ciento).( 

** 
11181!1 



UESD Teacher of the year
Profesora del año de la UESD

“Timber Anderson es un maestro 
único en la vida. Ella realmente 
ejemplifica la visión de nuestra 
escuela: garantizar que todos 
los estudiantes logren el éxito 

académico, social y emocional, 
¡SIN excepciones!”
- Michael Welsh,  

director de la Unión

TIMBER ANDERSON
Union Elementary 

“La pasión de Victoria Williams por 
los niños es tremenda. Trabaja 

constantemente con sus compañeros de 
equipo, la administración y las familias, 
y siempre está dispuesta a ajustar lo 
que está haciendo para mejorar su 

equipo y sus estudiantes.” 
- Dr. Randy Watkins,  

Director de Hurley Ranch

VICTORIA WILLIAMS
Hurley Ranch 

“El salón de clases de Emily Zelazny 
es un lugar donde los estudiantes 

saben que se preocupan por 
ellos, donde son amados. Cuando 
trabaja con estudiantes, está en su 

elemento. Para eso fue hecha.”
- Jonathan Stewart,  
Director de dos ríos

EMILY ZELAZNY
Dos Rios 

Cada año, el Distrito Escolar Primario de Union 
honra a los empleados de cada sitio con el Premio 
Pride. Nominado por sus pares, el premio reconoce a 
aquellos empleados que:

• Hacer grandes avances hacia las metas de 
mejora del distrito y la escuela.

• Progresar para ayudar a los estudiantes a 
demostrar logros.

• Vaya más allá del llamado del deber.

Orgullo UESD
Felicitaciones a los siguientes ganadores del premio Pride Award:

• Anthony Huntley (Monitor de autobús / Mensajero)
• Shelly Sotelo (Asistente administrativa de servicios académicos)
• Nichole Lozano (Gerente de recepción de la escuela primaria Dos Rios)
• Kristie Richardson (Consejera de la escuela primaria Dos Rios)
• Beverly Canney (Auxiliar de salud de la escuela primaria Hurley Ranch)
• Rebecca Barsky (psicóloga de la escuela primaria Hurley Ranch)
• Leticia Barrett (Intervencionista de lectura de Union Elementary)
• Jennifer Glueck (Maestra de jardín de infantes de Union Elementary)


